


Laura 

Zuluaga 

LIC.EDUCACIÓN INFANTIL 

ACERCA DE MÍ 

Licenciada en educación infantil, con 

facilidad para la adaptación al 

currículo, plan de estudio o proyecto 

educativo. Apasionada por el 

desarrollo integral de los niños, con 

habilidades para crear un ambiente de 

aprendizaje estimulante y seguro. 

CONTACTO 

Teléfono: 3105808268 

Correo: laurazuluaga450@gmail.com 

Dirección: Calle 19- 96h-56 

Fontibón Villamar 

EDUCACIÓN 

Universidad Pedagógica 

Nacional 

Lic. Educación infantil, 2024 

Graduada con una secuencia didáctica para 
la regulación emocional de niños y niñas 
como trabajo de grado. 

Escuela Normal Superior Antonia 
Santos 

NORMALISTA SUPERIOR, 2019 

EXPERIENCIA LABORAL 

LICEO COMERCIAL NUEVO ALEJANDRINO

Docente en atención a la primera 

infancia 2019-2024

Elicio Lopez  Flechas    

 Como maestra  para niñas y niños de niveles
de parvulo, pre jardin , jardin y trancision

SENA  

TECNICO EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS – 

2016  

 EDUCACIÓN 

mailto:danimanque06_13@hotmail.com


Ximena Ojeda Cel:3114463914 

Magister en educación y ciudadanía 

• Profesora de educación infantil y tutora de

tesis. 

Gabriel Benavides Rincón 

Cel: 316 8281369 

Magister en educación y Magister en 
desarrollo Social y educativo. 

Profesor universitario con más de 30 años de 

trayectoria en el sector educativo universitario. 

Luis Alberto Zuluaga Torres 

Cel: 3023887320 

Profesional en servicios de la policía 

Intendente con experiencia de 14 años en la 

institución. 

Lic. LAURA VANESSA ZULUAGA TORRES 















EL SUSCRITO RECTOR 

 CERTIFICA 

Que, LAURA VANESSA ZULUAGA TORRES identificado con documento 

de identidad No 1000983728 de Bogotá laboro en esta institución desde el año 

2019 hasta el año 2024 desempeñando el cargo de Docente en atencion en 
primera infancia con niños de 2 a 6 años.

La presente certificación se expide en Bogotá a los 16  días del mes de agosto de 
2024 a solicitud del interesado. 

Cordialmente; 





https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 07:55:42 horas del 27/08/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1000983728,

Apellidos y Nombres ZULUAGA TORRES LAURA VANESSA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa Fundación social castillo san lucas, con NIT

900119083-9 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

27/8/24, 7:55 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


 Bogotá DC, 27 de agosto del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) LAURA VANESSA ZULUAGA TORRES identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1000983728:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 253243674

PIB

14:22:42

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  LAURA VANESSA ZULUAGA TORRES,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1000983728 de PUENTE NACIONAL

(MIL MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

ANDRÉS EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Jurídica 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ESPECIAL No. 1171088
Bogotá D.C., 27 de agosto de 2024 - 07:41 am

Código de verificación: 1171088VXVVC_BWJWJ_92421 

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
www.personeriabogota.gov.co 

http://personeriabogota.gov.co/


 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 26 de

agosto de 2024, a las 18:46:19, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1000983728
Código de Verificación 1000983728240826184619

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



CERTIFICADO-012666- 1000983728

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales 

Celular: 3107089494 - 3138278576 

e-mail: equipo@gemsap.com

www.cursodemanipulacionalimentos.com 

     LAURA VANESSA ZULUAGA

 1000983728

25 AGOSSTO 2024

mailto:equipo@gemsap.com
http://www.cursodemanipulacionalimentos.com/


CERTIFICADO-012666- 1000983728

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales 

Celular: 3107089494 - 3138278576 

e-mail: equipo@gemsap.com

www.cursodemanipulacionalimentos.com 

Grupo Empresarial de Servicios 
Ambientales & Profesionales 

NIT. 1014208551-3 

CERTIFICA QUE: 

De acuerdo a lo establecido en la resolución 2674 de 2013 en su capítulo III artículo 12, 13 y 
36 LAURA VANESSA ZULUAGA con documento de identificación N°
1000983728 Asistió al curso en manipulación higiénica de los alimentos, Buenas Prácticas 
de Manufactura y practicas higiénicas, con una intensidad horaria de Diez (10) horas, por lo 
cual con base en la normatividad legal vigente en el territorio nacional se certifica 
a la persona nombrada en cuestión como asistente al curso de manipulación de 
alimentos y por ende como manipulador de alimentos en todo el territorio nacional por 
un año a partir de la emisión de su carné de manipulación de alimentos. 

El presente certificado se expide a los 25 días del mes de Agoato del año 2024

Atentamente, 

Rafael Alberto Orjuela 
Profesional en Administración Ambiental 
CAPACITADOR 

mailto:equipo@gemsap.com
http://www.cursodemanipulacionalimentos.com/


CERTIFICADO-012666- 1000983728

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales 

Celular: 3107089494 - 3138278576 

e-mail: equipo@gemsap.com

www.cursodemanipulacionalimentos.com 

PLAN DE CAPACITACIÓN CONTENIDO DE LA JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE 
DE CAPACITACIÓN EN MANEJO HIGIÉNICO Y SEGURO DE ALIMENTOS 

Con base en lo establecido en la RESOLUCIÓN 2674 DE 2013 Art. 12,13 y 36 se define el 
contenido de la jornada continua y permanente de capacitación en manejo higiénico y seguro 
de los alimentos para personas naturales, empleados y empresas del sector alimentos. 

OBJETIVO 

Formar en Buenas Prácticas de Manufactura y prácticas higiénicas en manipulación de 
alimentos, a Todas las personas que realizan actividades de manipulación de alimentos; 
fortaleciendo los procesos de calidad, inocuidad, higiene y salubridad, aportando de manera 
positiva a la salud pública de la población. 

ALCANCE 

Este proceso de formación va dirigido a todo el personal operativo y administrativo que 
manipule, transporte, comercialice y tenga contacto directo e indirecto con los alimentos, el cual 
pretende darle los conocimientos, aptitudes y habilidades que requiere el personal manipulador 
de alimentos para lograr un desempeño satisfactorio en Buenas Prácticas de Manufactura y 
prácticas higiénicas. 

METODOLOGIA 

La metodología a emplear para el proceso de formación es del tipo teórico práctica y virtual, 
permitiendo a los asistentes recibir el conocimiento necesario mediante la catedra impartida por 
el capacitador y la validación de los conocimientos recibidos con un sistema de evaluación. 

EL CONTENIDO DE ESTA JORNADA CONTINUA Y PERMANENTE DE FORMACION 
TAMBIEN INCLUYE COMO DOCUMENTOS ANEXOS: 

 Carné de manipulación de alimentos (vigencia 1 año a partir de la fecha de formación).

 Certificado de asistencia.

 Plan de capacitación.

 Aval Ministerio de Salud Curso Virtual Valido Toda Colombia

mailto:equipo@gemsap.com
http://www.cursodemanipulacionalimentos.com/


CERTIFICADO-012666- 1000983728

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales 

Celular: 3107089494 - 3138278576 

e-mail: equipo@gemsap.com

www.cursodemanipulacionalimentos.com 

PLAN DE CAPACITACIÓN 
METODOLOGÍA: TEORICO-PRÁCTICA-VIRTUAL 

CAPACITACION 
INTENSIDAD 

HORARIA 
OBJETIVOS 

PRIMERA SESIÓN 

Normatividad vigente 1 hora 
Dar a conocer las leyes, decretos y resoluciones que aplican para el control del 
manejo de los alimentos en Colombia. 

Buenas Prácticas de 
manufactura Res 2674 de 2013 

2 horas 
Conocer las buenas prácticas de manufactura y su implementación en la industria 
de los alimentos, que garantice la entrega de un producto inocuo y apto para el 
consumo humano. 

Los Alimentos y los 
microorganismos 

2 horas 

Identificar el concepto de alimento, así como sus características, los tipos de 
contaminación que pueden sufrir los alimentos y los factores de crecimiento de 
las bacterias así como la prevención de las enfermedades transmitidas por 
alimentos. 

SEGUNDA SESIÓN 

Practicas Higienicas 2 horas 
Crear conciencia y actitudes que se consideren necesarias al trabajar con 
alimentos, para conservar las características de inocuidad de los alimentos y su 
manejo higiénico 

Factores claves en la 
conservación de alimentos 

2 horas 

Identificar los factores claves que beneficien la conservación de los alimentos 
temperaturas seguras, cadena de frio, almacenamiento y rotación de los alimentos, 
limpieza y desinfección de utensilios, áreas y superficies. Garantizando alimentos 
seguros. 

Inspección Sanitaria 1 hora 
Reconocer los puntos críticos y los requerimientos que se deben de cumplir ante 
las autoridades competentes durante una inspección sanitaria. 

mailto:equipo@gemsap.com
http://www.cursodemanipulacionalimentos.com/


CERTIFICADO-012666- 1000983728

Grupo Empresarial de Servicios Ambientales & Profesionales 

Celular: 3107089494 - 3138278576 

e-mail: equipo@gemsap.com

www.cursodemanipulacionalimentos.com 

mailto:equipo@gemsap.com
http://www.cursodemanipulacionalimentos.com/


COMPESALUD 
IPS E.U.NIT. 830.136.311-5

Código Prestador Servicios No. 1100112762-02 

Licencia en Salud Ocupacional No. 10722 de 08/11/08 

FECHA: 25/08/2024

INFORMACION GENERAL: 

NOMBRE DEL TRABAJADOR:  LAURA VANESSA ZULUAGA TORRES
Documento de Identidad: C.C.   X   T.I.        

C.E. Estatura: 1.53 CM Peso: 82Kg
 Numero: 1.000.983.728   

EPS.:  SANITAS

Sexo:     F 
Edad: 24 AÑOS 
RH.  O+ 

 Empresa: F. CASTILLO SAN LUCAS   Cargo: AUXILIAR PEDAGOGICA NIT/C.C.: 900.119.083-0 

Recomendaciones:  CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL 

R/ 

El suscrito medico certifica que el citado paciente presenta buen estado de salud 
no presenta en la actualidad ningún signo clínico de enfermedad 
infectocontagiosa, ni de piel, ni pulmonar. 

Examen físico general: normal 

Exámenes de Laboratorios 
Frotis de Garganta: normal  

Koh- Piel y  Uñas: normal 
Coprológico: normal  

Por lo tanto, es apto para vivir en comunidad, realizar cualquier actividad física y 
poder manipular alimentos. 

Se expide para presentar ante las autoridades sanitarias.  

Medico Trabajador 
Firma: Firma: 

Nombre: Dr. Vladimir Alberto Vega Rodriguez Nombre 

Reg. Medico 72344909 RM: 5614 DE 26/04/2021 C.C. No. 
 

Calle 27 No 14 – 48 sur Tel: 3123804910 Bogotá. D.C – Colombia Página web www.compesalud.com 
Declaración de CONFIDENCIALIDAD: el presente certificado se expide con fines exclusivos del programa de salud Ocupacional. En constancia con la 
RESOLUCIÓN 2346 de julio de 2017, se respeta la confidencialidad de la historia clínica y no se emiten diagnósticos clínicos en este documento. 

Dr. Dacar Zambrano 
GutiéreZ  

Medicina Ocupacional  
RM 1090 SSB

http://www.compesalud.com/


COMPESALUD 
IPS E.U.NIT. 830.136.311-5

Código Prestador Servicios No. 1100112762-02 

Licencia en Salud Ocupacional No. 10722 de 08/11/08 

Calle 27 No. 14-48 sur  
Cel. 3212480515 

Bogotá D.C. - Colombia  

FECHA: 25/08/2024
INFORMACION GENERAL: 
NOMBRE DEL TRABAJADOR:   LAURA VANESSA ZULUAGA TORRES 

 Documento de Identidad: C.C.  X   T.I. C.E.  Numero: 1.000.983.728 
 Sexo: F
Edad: 24  AÑOS

FROTIS DE GARGANTA – KOH DE UÑAS- COPROLOGICO 

RESULTADOS 

FROTIS DE GARGANTA 
Negativo 
COCOS GRAM POSITIVOS 
P.M.N.  ESCASAS
FLORA BACTERIANA NORMAL EN OROFARINGE

KOH DE UÑAS 
NEGATIVO PARA ESTRUCTURAS 
MICOTICAS Y HONGOS. 

COPROLOGICO 
COLOR:       CAFE 
CONSISTENCIA:  BLANDO 
OLOR:  SG 
FLORA BACTERIANA:       NORMAL 
RESIDUOS VEGETALES:   ++ 
GRASAS NEUTRAS:           +   

Medico Trabajador 
Firma: Firma: 

Nombre: Dra. Luz María Pinzón Nombre 

Reg. Medico RM: 52353238 UNC C.C. No.  

Calle 27 No 14 – 48 sur Tel: 3123804910 Bogotá. D.C – Colombia Página web www.compesalud.com 

http://www.compesalud.com/


 

NIT 900.119.083-9 

 

Carrera 74 i N. 62 0  3    Sur /Bogotá                                                               

TEL 7 506704 

CEL 3214620034 

       fundacostillolucos@yahoo.com 

 
 
 
 
 
 
El (La) suscrito(a) __LAURA VANESSA ZULUAGA TORRES_ identificado (a) con C.C./ 
C.E./ P.P No. 1000983728_ expedida(o) en PUENTE NACIONAL autorizo libre, expresa e 
inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos señalados en la Ley 
1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a LA FUNDACION SOCIAL 
CASTILLO SAN LUCAS a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades 
por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad que administra el 
Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual 
vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada 
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la 
recolección y tratamiento de mis datos se realizará de conformidad con la normatividad 
vigente sobre protección de datos personales. 
 
“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aquí consignados tienen carácter 
confidencial, razón por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de LA 
FUNDACION SOCIAL CASTILLO SAN LUCAS no divulgar información alguna en 
propósito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya lugar 
de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.” 
 
Se suscribe en la ciudad de BOGOTA el día VEINTI CINCO (_25_) de AGOSTO de 2024. 

 
 
 
Firma   _____________________________________ 
 
Nombre LAURA VANESSA ZULUAGA TORRES 
_____________________________________ 

 

mailto:fundacostillolucos@yahoo.com
mailto:fundacostillolucos@yahoo.com
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